
高野 幹也 （Takano Mikiya）

・株式会社丸井
接客・店舗運営・マネジメント業務に従事。現場改善や人材育成、サービス品質向上の仕組みづくりを
経験。

・株式会社法学館（法律資格スクール「伊藤塾」運営）
キャリアアドバイザー、校舎⻑、統括マネージャーを歴任。人事担当部⻑として採⽤・育成・人事制度
設計・労務対応を統括。

・特定社会保険労務士
採⽤支援、労務管理、人事制度設計を中心に企業支援を行う。

主な経歴

商社、ホテル、飲食業、サービス産業、製造業、物流業界、警備業界、病院・介護業界、出版業界
大手スーパー、法律事務所、大学、専門学校他主な実績

特定社会保険労務士
キャリアコンサルタント資格

TAKANO HR Works 代表

《専門分野・テーマ》
◆採用支援 ◆ 面接官育成 ◆労務管理 ◆就業規則改定
◆ハラスメント防止対策 ◆人事評価制度の構築・運用 他

10年にわたる事業会社の人事経験に加え、店舗運営や教育現場など、多岐にわたる現場実務を経験。
特定社会保険労務士としての高度な専門性を基盤としつつ、机上の空論に留まらない「実務に即した多角
的な視点」を強みとする。
現場の課題を丁寧に汲み取り、経営視点と現場の実情を高度に両立。組織が自走する仕組みの構築から、
再現性の高い具体的施策への落とし込みまでを一貫して手がけ、多くのクライアントから厚い信頼を寄せ
られている。
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