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多田羅 秀之（Tatara Hideyuki）

多田羅社会保険労務士事務所 代表 ／ 合同会社ＳｏｕｎｄＣｒｕｉｓｅ 代表社員

《専門分野・テーマ》
◆労務顧問（経営者側） ◆人事制度構築・見直し ◆給与計算/社会保険手続きのアウトソーシング
◆就業規則等諸規程の作成 ◆労務管理セミナー講師

信用金庫、大阪府所管の中小企業団体事務局、コンサルティング会社を経て社会保険労務士として独立開業。
幅広い経験を活かし、主にオーナー型中堅中小企業の人事制度構築コンサルティング及び労働問題解決コンサル
ティング業務を展開。

講師プロフィール《パートナー講師》

1998年 同志社大学法学部法律学科卒
1998年 信用金庫にて法人及び個人向け融資・預金業務に従事
2000年 大阪府所管の公的団体にて研修企画・経営相談業務等に従事
2005年 社会保険労務士試験合格・登録
2008年 大阪府所管の公的団体を退職し、コンサルティング会社に入社
2012年 社会保険労務士事務所を開設
2015年 コンサルティング会社を退社し、多田羅社会保険労務士事務所に名称変更
2019年 コンサルティング会社を設立

主な経歴

・主な顧問先等対応実績業種：製造業、工務店、運送業、総合病院、調剤薬局、歯科医院、金属加工業、
塗装業、アパレル、設計事務所、飲食店、警備会社など
・(一社)大阪府経営合理化協会、北大阪商工会議所、大阪産業創造館、地方銀行のセミナー講師

主な実績

社会保険労務士（大阪府社会保険労務士会）
宅建士（未登録）資格等


